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METROLOGICA

T

Decreto n. 124/2017-

)
Oggetto: Bando di selezicne a tempo determinato di durata
annuale, rinnovabile: Bando n. 2/2017/TD/CTER.

IL DIRETTORE GENERALE

— Visto il decreto legislativo n. 38, del 21/1/2004, pub-
blicate sulla G.U. n. 38, del 16/2/2004, con il quale
viene istituito 1’ INRiM;

— Visto lo Statuto dell’ INRiM, emanato ai sensi del D.Lgs
213/2009, in vigore dal 1°/5/2011;

- Vista la richiesta agli atti dell’Ente, debitamente
motivata e allegata al presente decreto a farne parte
integrante, relativa all’assunzione con ccntratto a tempo
determinato di una unita di personale di VI livello
professionale, ©profilo professionale CTER CCNL Enti
Pubblici di Ricerca, a valere sui fondi del progetto ERC
PLUSCNE ;

— Valutate le attivita da compiere e la coerenza della
richiesta con i fondi sui quali grava la spesa,

decreta:

1) & autorizzata 1l’emanazione di un bando di selezione,
per titoli e esami, come in oggetto identificatec, per
1’assunzione di una unita di perscnale di VI livello
professionale, profilc professionale CTER - CCNL Enti
Pubblici di Ricerca, con contratto a tempo determinato
di durata annuale, rinnovabile;

2) l'onere di spesa complessivo lordo annuo di €
46.453,00, trova copertura sui pertinenti capitoli dei
bilanci di previsione per gli esercizi finanziari di
afferenza, come da conteggi allegati gquali parti
integranti e sostanziali al presente provvedimento, a
valere sui fondi del progetto ERC PLUSONE.

Torino, - 3 AGO 2017
I1 Direttore, generale

Dr.ssa Ines Fabbro
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[C Tema

Progettazione e prototipazione di schede elettroniche a basso rumore
con elementi analogici, digitali e di elettronica a RF

[ Titolo di studio richiesto

Titolo di scuola media superiore
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[ Arni durata del contratto

1 anno rinnovabile
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Il Responsabile scientifico
Il Responsabile di Divisione

Il Direttore scientifico
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Visto si approva

Il Direttore generale WFCL{,\/
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Il Presidente ;‘

Data

Il Presidente

Frof. Diederik Sybolt Wiersme




