
BANDO N. 4/2022/TI/TECNOLOGO   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato di n. 3 (tre) unità di personale di III livello 
professionale - Profilo professionale Tecnologo  
 
 
 
 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 
Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella: 

Criterio Punteggio 

Correttezza dei contenuti Massimo 15 punti 

Chiarezza dell’elaborato in generale Massimo 10 punti 

Completezza del tema trattato Massimo 10 punti 

 

 

 

 

Criteri di valutazione del colloquio: 
Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella: 

Criterio Punteggio 

Correttezza dei contenuti Massimo 15 punti 

Chiarezza dell’esposizione in generale Massimo 10 punti 

Completezza del tema trattato Massimo 10 punti 

 
 

 

 



Criteri di valutazione dei titoli 

Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nelle seguenti tabelle. 

Ogni punteggio sarà moltiplicato per un fattore di pertinenza del titolo in questa misura:  

Titolo pertinente: x1; parzialmente pertinente: x0.7; poco o non pertinente: x0.2 

 

1) Principali risultati tecnico-scientifici – max 15 punti 

Tipologia Punteggio 
pubblicazioni ISI   
 

Ognuna: 
Max 1.5 punti, IF ≤ 3;   Max 1.5 +(IF-3)/4 punti, IF 
(3,7);     Max 2.5punti  IF ≥ 7 
Autore: ruolo riconoscibile (e.g. primo, ultimo, corresponding 
author, altro elemento riconoscibile): x1.2  
Citazioni > IF*(N-1) +.25 punti 

Brevetti Max 2 punti/cad, x1.2 in caso di oggettiva valorizzazione 
Atti  conferenze, Capitoli di Libri  Max 1 punti/cad 
Rapporti tecnici/professionali,  
Relazioni tecniche 

Max 1 punti/cad 

Altri prodotti tecnico-scientifici Max 2 punti/cad a giudizio della commissione 
 

2) Ulteriori prodotti tecnico-scientifici (esclusi i cinque risultati selezionati nel punto 1) 
e ogni altro elemento a supporto e validazione del curriculum vitae – max 10 punti 

Tipologia Punteggio 
pubblicazioni ISI  o non-ISI 1 punto/cad 
Brevetti 1 punto/cad 
Atti conferenze, Capitoli di Libri 0.5 punto/ cad  fino 

 a 3 punti max 
diretto, coordinato o partecipato con ruolo di responsabilità a 
progetti e programmi di ricerca e industriali competitivi, 
nazionali/internazionali 

Coordinatore: 1,3 punti/cad 
Responsabilità altre: 1 
punti/cad 
Partecipazione: 0.5 punti/cad 
Fino a max 3 punti  

particolari riconoscimenti nazionali o internazionali Fino a 1 punto/premio fino a 
max 3 punti 

l’esperienza maturata (per almeno tre anni), in centri di ricerca, 
enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o 
privati.  

1 punto 

LM da meno di 8 anni 1.5 punto  
altri prodotti tecnico-scientifici max 2 punti/cad a giudizio 

della commissione 
 

3) Titoli di studio e formativi – max 5 punti 

Tipologia Punteggio 
Dottorato  3 punti 
Altri Titoli formativi Max 2 punti complessivi 
Dottorato da meno di 5 anni 1.5 punto  

 


