
 

 

Decreto 

Oggetto:   Bando n. 1/2023/TD/RICERCATORE - Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per 
l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 18 (diciotto) 
mesi (prorogabile fino alla conclusione del progetto ai sensi della normativa vigente), di 
n. 4 (quattro) unità di personale di III livello professionale, profilo professionale 
Ricercatore nell’ambito del progetto PNRR – iENTRANCE@ENL. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
− Visto il decreto legislativo 21 gennaio 2004, n. 38, pubblicato sulla G. U. n. 38, del 16 febbraio 

2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 
− Visto lo Statuto dell’INRiM emanato ai sensi del D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218, in vigore dal 1° 

marzo 2018; 
− Visto il Regolamento dell’INRiM per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato ai 

sensi dell’art. 4 del D.Lgs n. 218/2016 e approvato dal MIUR con nota prot. n. 1478, del 30 
gennaio 2018; 

− Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche" e di esso, in particolare, l’art. 36 relativo al personale a tempo 
determinato; 

− Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

− Visto il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, 
e di esso, in particolare, gli artt. 83 e 84; 

− Visto l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per “Rafforzamento e 
creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito del PNRR Missione 4, “Istruzione 
e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” - Linea di investimento 3.1, “Fondo per la 
realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU, di cui al Decreto Direttoriale del MUR n. 3264 del 28 
dicembre 2021; 

− Considerato che il suddetto Avviso prevede che “la durata massima di ciascuna proposta 
progettuale […] non deve comunque superare i 30 (trenta) mesi, decorrenti dalla sottoscrizione 
dell’atto d’obbligo, salvo concessione di proroga da parte del Ministero. È ammessa un’unica 
proroga, fermo restando che la durata complessiva del progetto non può eccedere i 36 mesi, e, 
comunque, non può superare il termine del 31.12.2025”; 

− Visto il Decreto Direttoriale n. 128 del 21 giugno 2022 con il quale il Ministero dell’Università e 
della Ricerca ha concesso il finanziamento della proposta progettuale denominata 
iENTRANCE@ENL - Infrastructure for Energy Transition and Circular Economy@EuroNanoLab 
(d’ora in avanti denominato iENTRANCE@ENL) in favore del soggetto proponente; 

− Visto l’atto d’obbligo connesso all’accettazione del sopra citato finanziamento concesso per il 
progetto iENTRANCE@ENL (CUP B33C22000710006); 

− Viste le richieste (Prot. INRiM n. 2114/2023) di indizione di procedure concorsuali per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di complessive 4 (quattro) 
unità di personale, profilo professionale Ricercatore, III livello, per la realizzazione del progetto 
PNRR iENTRANCE@ENL; 







 
 
 
 

2) 
 

 

− Considerato che il progetto iENTRANCE@ENL sopra citato assicura la copertura finanziaria del 
reclutamento di quattro unità di personale, profilo professionale Ricercatore, III livello, con 
contratto di lavoro a tempo determinato; 

− Visto l’art. 1, comma 4, del decreto legge 80/2021 in virtù del quale le Amministrazioni, al fine di 
accelerare le procedure per il reclutamento del personale a tempo determinato da impiegare per 
l'attuazione del PNRR, possono svolgere le procedure concorsuali mediante le modalità digitali, 
decentrate e semplificate di cui all'articolo 35-quater del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165, prevedendo, oltre alla valutazione dei titoli, lo svolgimento della sola prova scritta; 

− Acquisiti i pareri positivi dei responsabili di Divisione e delle U.O. competenti per le rispettive 
valutazioni, nonché del Direttore scientifico; 

− Vista l’approvazione del Presidente 

d e c r e t a: 
 

1) di emanare il bando n. 1/2023/TD/RICERCATORE specificato nelle premesse, che si allega al 
presente decreto quale parte integrante e sostanziale (All 1). 
 
 
 

          Il Direttore generale      
           Dott. Moreno Tivan  
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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