
 

Decreto 
Oggetto: Bando n. 3/2026/CONTRATTO DI RICERCA - Selezione pubblica, per titoli e colloquio, 

per la stipula di n. 1 contratto di ricerca della durata di 24 mesi (CUP E15I24000350001) 
Approvazione atti della Commissione esaminatrice e graduatoria finale. 

IL DIRETTORE GENERALE 

– Visto il Decreto Legislativo 21 gennaio 2004, n. 38, pubblicato sulla G.U. n. 38, del 16 febbraio 
2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

– Visto lo Statuto dell’INRiM emanato ai sensi del D.Lgs. 25 novembre 2016, n. 218, in vigore 
dal 1° marzo 2018; 

– Visto il Regolamento dell’INRiM per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato ai 
sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 218/2016 e approvato dal MIUR con nota prot. n. 1478, del 30 
gennaio 2018; 

– Visto il Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240, approvato dal Consiglio di Amministrazione il 26 maggio 2025 con 
deliberazione n. 13/2025/4; 

– Visto il decreto del Direttore generale n. 170/2026, del 2 luglio 2026, con il quale è stato 
emanato il bando in oggetto; 

– Visto il decreto del Direttore Generale dell’INRiM n. 228/2026, del 6 agosto 2026, con il quale 
è stata nominata la Commissione esaminatrice per la procedura selettiva in oggetto; 

– Visti i verbali e la graduatoria finale formata dalla Commissione esaminatrice, trasmessi dalla 
Responsabile del procedimento tramite applicativo in uso nell’Ente, e riconosciuta la 
regolarità delle operazioni svolte (prot. INRiM n. 20260/2026 dell’8 ottobre 2026); 

– Tenuto conto che alla procedura di selezione hanno partecipato due candidati, entrambi 
risultati idonei, di cui uno vincitore; 

– Considerato che - come individuato dalla disciplina vigente relativa alla protezione dei dati 
personali, coordinata con la normativa in materia concorsuale - la pubblicazione online della 
graduatoria debba recare in chiaro i dati dei soli candidati risultati vincitori mentre, per il 
principio di minimizzazione dei dati personali, quella degli idonei debba recare un codice 
identificativo; 

– Individuato, quale codice identificativo del candidato risultato idoneo, il numero di protocollo 
attribuito alla relativa domanda di partecipazione dal sistema di protocollo informatico 
dell’INRiM; 

– Per le ragioni espresse, 

d e c r e t a: 

1) l’approvazione dei verbali della Commissione esaminatrice attinenti alla procedura selettiva 
n. 3/2026/CONTRATTO DI RICERCA e della graduatoria finale di seguito riportata 



 
 
 

2) 

GRADUATORIA FINALE 

 

Candidato Punteggio 
finale 

STEFANO GREGORIO GIACCARI 100/100 

CANDIDATURA PROT. 15351/2026 97,20/100 

 

dà mandato 

agli uffici di procedere agli adempimenti di competenza al fine di addivenire al conferimento 
del contratto di ricerca con il candidato risultato vincitore della procedura selettiva. 

 

Il Direttore generale 
Dott. Moreno Tivan 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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